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 المهارات المطلوبة اسم المخرج الرقم

الأساسية الإدارية والمالية المفاهيم  1

 والإحصاء

 مفهوم الإدارة ومجالاتها 

  الوظائف الإداريةتحديد وتعريف 

  مفهوم العرض والطلب والتوازن 

 التكاليف والايرادات 

 جمع البيانات وتبويبها 

 عرض البييانات الإحصائية 

 مقاييس النزعة المركزية والتشتت 

  مدخل إلى علم المحاسبة: مفهوم

المحاسبة وتعريفها، أهداف المحاسبة 

 ووظائفها، المحاسبة ومسك الدفاتر

  الفروض والمبادئ المحاسبية: الفروض

المحاسبية )الوحدة المحاسبية، 

و الفترة المحاسبية، الاستمرارية، الدورة أ

القياس النقدي(، المبادئ المحاسبية 

)مبدأ التكلفة التاريخية، مبدأ الاعتراف 

 بالإيرادات، مبدأ المقابلة، مبدأ الإفصاح(



 المهارات المطلوبة اسم المخرج الرقم

  ،المفاهيم المحاسبية: الأصول، الالتزامات

حقوق الملكية، معادلة الميزانية، 

 المصروف والإيراد

  المزدوج، نظام القيد المزدوج: نظام القيد

التسجيل بدفتر اليومية، الترحيل للأستاذ 

العام، تحليل العمليات بأسلوب معادلة 

 الميزانية

  :المعالجة المحاسبية للعمليات المالية

المعالجة المحاسبية لعمليات رأس المال 

)التكوين، الزيادة، التخفيض(، المعالجة 

المحاسبية للقروض وفوائدها، المعالجة 

 حوبات الشخصيةالمحاسبية للمس

  :المعالجة المحاسبية لعمليات البضاعة

المعالجة الحاسبية للمشتريات، مردودات 

ومسموحات المشتريات، المعالجة 

المحاسبية للمبيعات: مردودات 

 ومسموحات المبيعات

  لقوائم المالية: حساب المتاجرة، حساب

، قائمة الأرباح والخسائر )قائمة الدخل(

 انية العمومية(المركز المالي )الميز 

  الإدارة المالية: مفهومها ووظائفها وأهدافها

 لمختلفة

 إدارة رأس المال العامل 

 تحليل التعادل 

 قياس العائد والمخاطرة 

 :المفاهيم الإدارية باللغة الإنجليزية 

Management history Moodle 

Managers and workplace 

Planning and goal setting 

  والأخلاقية والاجتماعية القضايا القانونية

 في الأعمال الإلكترونية

 الجرائم الإلكترونية 

  جرائم حقوق الملكية الفكرية والعلامات

 التجارية



 المهارات المطلوبة اسم المخرج الرقم

  دور الحماية في جرائم تكنولوجيا

 المعلومات

  جرائم تكنولوجيا المعلومات وقانون

 العقوبات

  إدارة الموارد البشرية: تخطيط الموارد

 البشرية، نظم البشرية، استقطاب الموارد

معلومات الموارد البشرية، تقييم أداء 

 العاملين، تدريب العاملين وتطويرهم

البرمجيات التطبيقية في الأعمال  2

 الإلكترونية

 مفاهيم قواعد البيانات 

  إنشاء الجداول 

  العلاقات ما بين الجداول 

  الاستعلام من الجداول 

  تطبيع قواعد البيانات بالمعايير الثلاثة

 السابقة

أساسيات الإدارة الإلكترونية ومفهومها   تقنيات الأعمال الإلكترونية 3

 والتحديات التي تواجهها ومعوقات تطبيقها

  ،مفهوم، أنواع، أهمية، فوائد، سلبيات

 معوقات التعلم الإلكتروني

  التجارة الإلكترونية من منظمات الأعمال

 والمزادات الإلكترونية

  ،عوامل نجاه، بطاقات الدفع الإلكتروني

الدفع الإلكتروني من بطاقات ذكية 

ومحفظة إلكترونية وطريقة الدفع بين 

 المنظمات

  ،تعريف المشروع، الأهداف، الخصائص

 دورة الحياة، الأطراف، وثائق المشروع

  ،مفهوم ،وظائف، أهمية، مستويات

 محاذير الإدارة الاستراتيجية

 استراتيجيات الأعمال الإلكترونية 

 ونظم تكنولوجيا المعلومات أمن 

 


